PROGRAMME DE FORMATION :
L’ENTREPRENARIAL MINDSET PROFIL

PRESENTATION GENERALE :

PROBLEMATIQUE
Mieux s'adapter, innover, consolider son avenir
professionnel, mieux se connaitre.

PUBLIC CONCERNE
Dirigeants, Entrepreneurs, Porteur de Projets &
Demandeurs d’emploi

PREREQUIS
Aucun

MODALITES ET DELAIS D’ACCES
Toutes nos formations se font en présentiel ou a
distance

DUREE
14h

DATES ET LIEUX
A définir en fonction de vos disponibilités

CONTENU DE LA FORMATION
JOUR 1

= Qu'est-ce que I'esprit Entrepreneurial

= Connaitre les traits de caractere EMP

= Connaitre les aptitudes EMP

= Restitution des profils EMP des participants
= Définir sa stratégie Personnelle

OBJECTIFS

=  Connaltre son profil entrepreneurial

= |dentifier ses axes de progrés concrets et ses
Atouts

= Acquérir une stratégie opérationnelle adaptée
pour l'atteinte de ses objectifs

COMPETENCES / CAPACITES
PROFESSIONNELLES VISEES

= Comprendre la notion d'entreprenariat

= |dentification des enjeux, outils

=  Compréhension des comportements qui font
défaut

= Acquisition d'outils pratiques favorisant
I'équilibre

= Découverte des leviers de réussites d'un projet

JOUR 2
Le guide de développement : appropriation
Les outils concrets pour :

= Définir un Objectif adapté

= Optimiser son organisation

=  Analyser pleinement sa situation

= Gérer son temps

= Développer sa vision positive et cultiver
I’'optimisme

Plan d’actions individuel
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MOYENS PEDAGOGIQUES

AVANT LA FORMATION
Chacun remplit un questionnaire en ligne afin d’établir son Profil comportemental EMP.

PENDANT LA FORMATION
Remise a chaque participant de son classeur pédagogique + EMP + Guide de développement.

METHODES :

* Pédagogie Participative

*  Apport Théoriques et démonstration de I'animateur
* Exercices et Ateliers Pratiques

* Autodiagnostics

e Plan d’Actions

e Ancrage Pédagogiques

*  Profil EMP Individuel

Louis Laurent LEGER, Consultant et Formateur en Management et gestion d’entreprises et communication
Coach spécialisé dans le coaching de dirigeant.

Enseignant PNL

Dirigeant de plusieurs entreprises.

Emargement par demi-journée
Attestation de Formation (Eligible CCI)

Evaluation de fin de Formation , Quizz ou Tour de Table
Evaluation de la prestation de formation « a chaud »
Evaluation des acquis au regard des objectifs attendus « a froid »

Louis-Laurent LEGER, 06 92 31 36 15, bonjour@Iouislaurentleger.com
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